» Rattaché directement au gérant, vous assurez la gestion de votre centre
\ de profit et des services associés, en termes de stratégie, développement
>~ commercial, gestion économique et management d’équipe. Vous maitrisez
lintégralité des processus : de la conception a la maintenance, en passant

par la mise en ceuvre, en mobilisant toutes les compétences au service de
la performance opérationnelle et de I'optimisation des projets de nos clients.

» Avec le soutien de votre équipe administrative, vous encadrez 4 secteurs

F RO I D d’activité : Installation et Maintenance d'équipements techniques du batiment,
Froid Commercial, Climatisation Automobile et Systémes Techniques de

LE SPECIALISTE DU FROID potabilisation de 'eau. Vous étes garant du suivi humain et technique des
chantiers, vous veillez a I'optimisation de la planification, I'organisation et la

supervision des travaux, la gestion des équipes sur le terrain, la coordination

POLYNESIE FROID avec les clients et les sous-traitants et le respect des délais et des budgets.
recherche son Vous étes responsable de la conformité aux normes de sécurité et de qualité.

» De formation supérieure, bac +2 a bac +5, en génie énergétique ou batiment,
’ DIRECTEUR H/F idéalement avec une spécialisation en génie climatique, vous avez une

expérience significative dans la gestion d'activités techniques sur un poste

Filiale du Groupe Plastiserd, similaire.
nous faisons partie des » Homme/femme de terrain autonome et responsable, vous étes pragmatique,
entreprises spécialistes rigoureux et force de proposition. Doté d’un véritable leadership, vous étes

- un professionnel reconnu pour votre sens du management et votre envie
re.conr.1ues dans le génie . de partager. Orienté résultats et rentabilité, vous faites valoir une autorité
climatique dans les domaines  de compétence technique, une démarche de développement commercial,
tertiaire, BTP et industriel. et la qualité de service et de la relation client sont au cceur de vos valeurs

De taille humaine, notre professionnelles.
entreprise est structurée

Nous vous remercions de faire acte de candidature en envoyant votre dossier composé

autour de collaborateurs d’'un CV, d’une lettre de motivation, et copies de diplomes, & notre Cabinet Conseil :
chargés d’assurer l'installation,

la maintenance et le dépannage avantle 30 septembre 2024 par mail

de matériels de climatisation, EXECUTIVE SOLUTIONS

de réfrigération et de filtration recrutement@executive.pf

dans des métiers trés variés executive =oluticod A
(usines, commerces, h6te|lerie, Audit - Conseil - Recrutement - Médiation - Coaching
brasserie...)

Le Cabinet Executive Solutions garantit la plus stricte confidentialité dans la gestion de vos candidatures.




