
 La nécessité de relever des challenges importants 
sur le plan financier de l’entreprise,

 L’adaptation à un environnement réglementaire 
complexe,

 La prise en compte d’une concurrence agressive,
 La poursuite et la réussite de notre politique de 

croissance des offres illimitées internet (4G/5G) et la 
conquête du marché  mobile.

Les enjeux sont de taille et les défis à relever le sont 
tout autant. 

Nous vous remercions de faire acte de candidature en envoyant votre dossier composé d’un CV, d’une lettre de 
motivation, et copies de diplômes, par E-mail, à notre Cabinet Conseil, à l’attention de Régine JOUVIN : 

Le Cabinet Executive Solutions garantit la plus stricte confidentialité dans la gestion de vos candidatures. 

VITI, Fournisseur d’accès 
internet et Opérateur 

Mobile 4G/5G, et 
entreprise challenger de 

l’opérateur historique 
sur le marché des 

télécommunications 
en Polynésie française 
depuis 15 ans, recrute :

AVANT le 5 mai 2025 - recrutement@executive.pf

 DIRECTEUR GÉNÉRAL H/F, 
pour porter la double responsabilité à la fois stratégique et 
opérationnelle de l’entreprise.

Dans le cadre de la réalisation du projet d’entreprise global 
et transverse, vous occupez une position stratégique qui 
implique des responsabilités cruciales et un champ d’action 
étendu. Cela exige une vision claire, une compréhension 
approfondie des nouvelles technologies et une capacité à 
anticiper les évolutions réglementaires et concurrentielles. 
Vous devrez mobiliser vos équipes autour d’un projet 
d’entreprise ambitieux ancré sur le long terme.

LE POSTE DE DIRECTEUR GÉNÉRAL H/F 
EST ACCOMPAGNÉ DE DÉFIS SIGNIFICATIFS, 

NOTAMMENT :

Nous serons attentifs aux candidats faisant valoir un 
leadership visionnaire, un engagement sans faille 
et la détermination et le charisme necessaires pour 
embarquer nos collaborateurs dans une culture de 
performance et de conquête. 

De formation supérieure (ingénieur, finance, école 
de commerce etc.) vous justifiez d’une expérience 
significative en tant que cadre de haut niveau, idéalement 
dans l’univers des télécoms, vous conféreant une 
compétence aguerrie dans les fonctions de Management 
de Proximité et Leadership, Gestion des Opérations, 
Gestion Financière, Stratégie Commerciale, Marketing et 
Partenariats, Gestion de Projets... 


